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Descripcion de la empresa

Procter & Gamble, fundada en 1837, es hoy una de las mayores compaiiias en investigacion,
produccién y comercializacidn de productos de consumo diario, detergentes, belleza y productos
farmacéuticos. Tiene un portfolio de marcas dnicas cémo Dodot, Gillete, Ariel, Oral B y muchas
m4s marcas lideres comercializadas en mds de 180 paises, siendo utilizadas por mds de 5 billones
de consumidores cada dia. La Planta de P&G de Mequinenza estd especializada en la fabricacion y
distribucién de producto para el cuidado del bebé.

Perfiles profesionales solicitados

Ingenieros:

Nuestros ingenieros son los responsables de crear, reaplicar y desarrollar tecnologias, siste-
mas y automatismos para optimizar el proceso productivo de nuestros productos. En P&G:

+  Lideraras proyectos de mejora de los procesos productivos

+  Seras responsable de un 4rea de maquina como experto tecnolégico

+  Participards activamente en iniciativas y la creacién de productos innovadores

+  Garantizaras la generacién de estdndares técnicos de soporte a la produccién

+  Controlarés y analizaras el proceso productivo para eliminar perdidas

+  Trabajaras con un enfoque en la mejora continua y cero pérdidas.

Técnicos de operacion:

Nuestros operarios son los responsables de mantener en funcionamiento nuestras maquinas
y el proceso productivo de nuestros productos. En P&G:

+  Trabajaras en un equipo con otras personas en las lineas de produccién

+  Serds responsable de un drea de maquina y para sus condiciones basicas

+  Seguirds estdndares de seguridad y calidad para fabricar un producto perfecto

+  Ejecutards estdndares técnicos de produccién

+  Controlaras el proceso productivo para hacer propuestas de eliminacidn de pérdidas

¢Qué ofrece a los jovenes titulados?

P&G ofrece carreras dindmicas y flexibles. Tendras la oportunidad de obtener diferentes expe-
riencias dentro de la misma funcién o unidad de negocios. La carrera en P&G se basa en el principio
de "construir desde dentro", lo que significa que los jévenes talentos de hoy se convertirdn en los
principales lideres del futuro. El éxito de nuestra empresa depende del rendimiento del individuo,
por eso P&G ofrece a todos los empleados las herramientas que necesitan para crecery desarrollarse.

Proceso de seleccion
P&G selecciona y contrata a las mejores personas, ya que nuestro éxito a largo plazo depende
de nuestra gente. Los candidatos pueden inscribirse online a través de www.pgcareers.com.





