La Mainana
Lérida

Prensa:
Tirada:
Difusion:

05/05/17

Diaria
2.603 Ejemplares
2.000 Ejemplares

900/8L0L 1 :P9D

Pagina: 3

Seccién: LOCAL Valor: 3.424,00 € Area (cm2): 978,3 Ocupacién: 100 %

Documento: 1/1

Autor: MAR MORALES @moralesmmar

Num. Lectores: 41000

Informatics, enginyers i mestres
d’angles, els perfils més buscats
a la quarta Fira UdL Treball

Una vintena de firmes de I'Estat ofereixen 80 de llocs de feina
i trenta places per a practiques a estudiants i titulats de Lleida

MAR MORALES

@moralesmmar
Lleida

La recerca de feina i guanyar ex-
periéncia laboral amb les practi-
ques continua captant l'atencio
de molts joves a Lleida que an-
helen complir el somni de dedi-
car-se a la professio que durant
diversos anys van estudiar. Per
aquest motiu, més de mig miler
d'estudiants i titulats van acudir
ahiralalV Fira UdLTreball en qué
van participar prop de 80 empre-
ses de les quals una vintena van
portar una vuitantena de llocs de
feina en els quals els perfils més
buscats son els de programadors
informatics, desenvolupadors
web, graduats en Administracié
i Direccié d'Empreses (ADE), pro-
fessorat d'anglés i en enginyeries
com agronoma, industrial i de
I'edificacié. Durant la jornada for-
mativa i informativa, deu empre-
ses van oferir als estudiants de la
UdL un total de trenta llocs per
fer-hi practiques i la Agéncia cata-
lana de turisme va presentar set
beques per a titulats per fer esta-
des durant dos anys en alguna de
les seves oficines a I'estranger.

La novetat d'aquesta edicic és
I'ampliacio de l'espai per a lafira i
aixi, els 80 estands es van repartir
entre el Centre de Cultures i Co-
operacio Transfronterera i I'edifici
Polivalent al campus de Cappont,
Les empreses, majoritariament
de Lleida encara que també de
Saragossa, Valéncia i Barcelo-
na van informar sobre el sector
agroalimentari o turisme, entre
altres.
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Les empreses
web de Lleida
demanen cada
vegada més
candidats joves

Les noves empreses a Llei-
da busquen perfils joves, als
coneguts com “nadius digi-
tals” per als llocs adaptats a
les tecnologies com en el cas
de Factory Data, que imple-
menta sistemes d'informa-
cid per a majoristes, distri-
buidors i fabricants de peces
de recanvi i que utilitzen les
tecnologies més avancades
de big data. El director de da-
des de l'entitat, Marc Cobos,
va animar els joves a ser part
der: “necessitem gent i ani-
mem a qué s’acostin els can-
didats encara solguin acudir
a les grans empreses”. Co-
bos va recongixer que fa un
any que va acabar la carrera i
ara té feina, i va afirmar que
I'especialitzacio tecnologica
té cada vegada més sortides
professionals a Lleida.
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